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(स्थानीय राजपत्र)
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स्थानीय सकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को उपदफा (१) बमोजिम बुद्धभूमी 
नगरपालिकाले  बनाएको तल लेखिए बमोजिमको ऐन, नियम, कार्यविधी, नीति  
सर्वसाधारणको जानकारीका लागि प्रकाशन गरिएको छ ।

भाग -१
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भाग-३
बुद्धभूमी नगरपालिका सहकारी ससं्था एकीकरण सम्बन्धी कार्यविधि, २०७५

बदु्धभमूी नगरपालिकाको सहकारी ऐन २०७५ को दफा-६५ को उपदफा (३) बमोजिम बमोजिमको  उद्देश्य  कार्यान्वयन  गर्न  सहकारी संस्थाहरु  एक  
आपसमा  एकीकरण  गर्ने  सम्बन्धमा  सहकारी  ऐन,  २०७५  को अधिनमा रही सहकारी विभागले दहेायको कार्यविधिहरु बनाएको छ ।

परिच्छेद – १
प्रारम्भिक

१.	 सकं्षिप्त  नाम  र  प्रारम्भः
	 (१)  यस  कार्यविधिको  नाम  “सहकारी  संस्था  एकीकरण  सम्बन्धी कार्यविधि, २०७५” रहकेो छ ।
	 (२) यो कार्यविधि रजिष्ट्रारले स्वीकृत गरेको मितिदखेि लाग ूहुनेछ । 
२.	 परिभाषाः बिषय वा प्रसङ्गले अर्को अर्थ नलागेमा यस कार्यविधिमा,–
	 (क)	 “ऐन” भन्नाल बदु्धभमूी नगरपालिकाको सहकारी ऐन, २०७५ सम्झन ुपर्छ ।
	 (ख)	 “विभाग” भन्नाल सहकारी विभागलाइ सम्झन ुपर्छ ।
	 (ग)	 “सहकारी  संस्था”  भन्नाले प्रचलित सहकारी  ऐन बमोजिम  स्थापना  भएका  सहकारी संस्थालाइ सम्झन ुपर्छ ।
	 (घ)	 “एकीकरण कार्य” भन्नाल दईु वा दईु भन्दा बढी संस्थाहरुबीच एक आपसमा भएको सम्झौता बमोजिम एकीकरण हुने कार्य 	
		  सम्झन ुपर्छ र सो शब्दले दईु वा दईु भन्दा बढी संस्था एक आपसमा गाभिई नया संस्था बन्ने कार्य समतेलाई जनाउँछ ।
	 (ङ)	 “कार्यालय”  भन्नाल  सहकारी  प्रशिक्षण  तथा  डिभिजन  कार्यालय  तथा  डिभिजन  सहकारी कार्यालयलाइ सम्झन ुपर्छ ।
	 (च)	 “रजिष्ट्रार”  भन्नाल  ऐनको  दफा  २१  बमोजिम  नियकु्त  सहकारी  विभागको  रजिष्ट्रारलार्इ सम्झन ुपर्छ । सो शव्दले रजिष्ट्रारबाट 	

	 प्रत्यायोजित अधिकार प्रयोग गर्ने अधिकृत कर्मचारीसमतेलाइ जनाउनेछ ।

परिच्छेद–२

उद्देश्य, योग्यता तथा प्रारम्भिक निवदन सम्बन्धी व्यवस्था

३.	 उद्देश्यः संस्थाको एकीकरण व्यवस्थाको उद्देश्य दहेाय बमोजिम हुनेछः-
	 (क)	 सबल र सक्षम संस्थाको निर्माण गर्न,
	 (ख)	 संस्थालाई पुँजी, भौतिक तथा मानवीय संसाधन द्वारा सक्षम र आत्मनिर्भर बनाउन,
	 (ग)	 संस्थाको दिगो विकास र स्थायित्व प्रदान गर्न,
	 (घ)	 सदस्यहरूलाई प्रदान गर्ने सेवामा गणुात्मकता तथा परिमाणत्मकतामा बदृ्धि गर्न,
	 (ङ)	 एक व्यक्ति एक सहकारी सदस्यतालाई जोड दिन,
	 (च)	 सञ्चालन खर्चमा कटौती गरी उत्पादन क्षेत्रमा लगानी बढाउन,
	 (छ)	 संस्थालाई आधनुिक प्रविधिबाट सम्पन्न बनाई व्यवसायीकरण गर्न,
	 (झ)	 सहकारी क्षेत्रमा दखेिएका विकृतिहरूमा सधुार गर्न,

४.	 एकीकरण गर्न सकिने सहकारी ससं्थाहरूः निम्न संस्थाहरुलाइ एकीकरण गर्न सकिनेसंस्थामा राख्न सकिनेछ ।
	 (क)	 एउटै कार्य क्षेत्र भित्र रहकेा, एक भन्दा बढी सहकारी संस्थाहरु ।
	 (ख)	 फरक जिल्ला भए पनि कार्य क्षेत्र जोडिएका संस्थाहरु
	 (ग)	 सञ्चालन लागत घटाएर सदस्यहरुलाई बढी लाभ बितरण गर्न चाहने संस्थाहरु ।
	 (घ)	 एउटै विषयसंग मले खाने खालका संघहरु ।
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५.	 एकीकरणको व्यवस्थापनः एकिकरणको व्यवस्थापन निम्नानसुार गर्नु पर्दछः 
	 (क)	 एकीकरण गरिने संस्थाहरूको आवश्यकता पहिचान गर्ने,
 	 (ख)    एकीकृत हुने संस्थाहरूका शयेर सदस्य तथा सञ्चालक समिति, लेखासमिति र अन्य उप  समितिका  सबै  सदस्य  वा  पदाधिकारी  	

	 अथवा  आवश्यकता  अनसुारको  उपस्थितिमा एकीकरण सम्बन्धी अन्तक्ररिया छलफल कार्यक्रमको संचालन गरी सहमति जटुाउने,
	 (ग)	 उपयकु्त  अन्तरक्रिया  छलफल  पश्चात  एकीकृत  हुन  चाहने  संस्थाहरूको  सञ्चालक समितिको बैठकबाट एकीकरणको निमित्त शर्त 	

	 र कार्यविधि तयार पार्न बढीमा ५ सदस्यीय संयकु्त कार्यदल निर्माण गर्ने,
	 (घ)     कार्यदलल  शर्त  तथा  कार्यविधिमा  गहन  वहस  र  छलफल  पश्चात  अनसुचूी–१  बमोजिमको शर्त तथा कार्यविधि तयार पारी 		

	 बढीमा ७ दिनभित्र  एकीकृत हुन चाहने  संस्थाहरूमा प्रस्तुत गर्ने,
	 (ङ)	 कार्यदलल  प्रस्तुत  गरेको  शर्त  र  कार्यविधिलाई  एकीकृत  हुन  चाहने  संस्थाहरूको
		  सञ्चालक समितिको बैठकबाट साधारण सभामा लैजाने गरी अन्तिम रुप दिने,
	 (च)	 एकीकरण  गर्ने  संस्थाहरूको  शर्त  तथा  कार्यविधि  सञ्चालक  समितिल  पारित  गरेपछि सम्बन्धित संस्थाहरूको नियमित साधारण 	

	 सभाको समय भए त्यसैमा सो नभए विशषे 	 साधारण सभा डाक्ने र शर्त तथा कार्यविधि प्रस्तुत गर्ने ।
	 (छ)	 एकीकरणमा  संलग्न  हुने  संस्थाहरुले  सम्वन्धित  डिभिजन  कार्यालय  र  छाता  संघस“ग आवश्यक राय, सझुाव र सहमति प्राप्त गर्ने 

।
६.	य ोग्यताः  एकीकरण  कार्यका  एकै  प्रकृति  वा  विषयका  संस्थाहरुसँग  मात्र  एकीकरण  गर्नसकिनेछ ।
	 तर एकै स्थानमा विभिन्न विषय र प्रकृतिका धरैे संस्थाहरु रहकेो भएमा फरक विषय वा प्रकृति भएतापनि विभाग/कार्यालयल एकीकरण गर्न 

स्वीकृति प्रदान गर्न सक्नेछ ।
७.     परू्व  स्वीकृति  लिन ु पर्नेः  (१)  दफा  ४  बमोजिम  योग्य  दईु  वा  दईु  भन्दा  बढी  संस्थाल  एक आपसमा एकीकरण हुन चाहमेा एकीकरण 

कार्यको समय सीमा र तोकिएको प्रस्तावित कार्ययोजनासहित	 आ-आफ्नोसंचालक	समितिबाट	 प्रस्ताव	 पारित	 गरी	 सो	
सम्बन्धी	 कार्य	 गर्न विभाग/कार्यालयमा निवेदन दिन ुपर्नेछ ।

	 (२) उपदफा (१) बमोजिम निवेदन प्राप्त भए पछि विभाग/कार्यालयल माग बमोजिमसंस्थाहरु एकीकरण गर्न योग्य दखेिए एकीकरणको कार्य 
अगाडि वढाउन स्वीकृति दिन ुपर्नेछ । तर परू्व स्वीकृति नलिएको भएतापनि संस्थालाइ एकीकरण गर्ने गरी स्वीकृति दिन यसउपदफाल वाधा 
परु्याएको मानिने छैन ।

परिच्छेद  – ३

सम्पत्ति तथा दायित्व, सम्झौता तथा अन्तिम स्वीकृति सम्बन्धी व्यवस्था
८.     सम्पत्ति  तथा  दायित्वको  मलू्याङ्कन  सम्बन्धी  व्यवस्था: (१)  विभाग/कार्यालयबाट  परू्व  स्वीकृति लिएपछि  एकीकरण  हुन  चाहने  

संस्थाल  आ–आफ्नो  सम्पत्ति  र  दायित्व  तथा  कारोवारको पछिल्लो  मलू्याङ्कन  गराउन ु पर्ने  अवस्था  भए  मलु्यांकनकर्ता  नियकु्ति  
गरी  सम्पत्ति र दायित्वको मलु्यांकन गराउन ुपर्नेछ ।

	 (२)  मलू्यांकनकर्ताल  पेश  गर्ने  प्रतिवेदनमा  संस्थाको  दहेाय  बमोजिमका  विषयहरुमा किटानीका साथ राय पेश गर्नु पर्ने छ र एकीकरण 
कार्यबाट उक्त विषयमा पर्ने प्रभावको विस्तृत विश्लेषण समते गरेको हुनपुर्नेछ ः–

	 (क)	 कर्जा वर्गीकरण,
	 (ख)	 कर्जा नोक्सानी व्यवस्थाको पर्याप्तता,
	 (ग)	 प्रचलित काननू तथा नियमनको पालना स्थिति,
	 (घ)	 तरलता विवरण,
	 (ङ)	 जनशक्ति व्यवस्थापन र
	 (च)	 अन्य आवश्यक विषयहरु ।
९.	 एकीकरणमा  राख्नु  पर्ने  शर्त  र  कार्यविधिका  विषयहरूः  एकीकरणमा  निम्न  शर्त  तथा  कार्यविधिहरु राख्नु पर्छ ।
	 (क)	 कुन कुन संस्थासंग एकिकरण गर्ने हो सो उल्लेख गर्ने ।
	 (ख) 	 एकिकृत संस्थाको नाम एकिकृत हुने संस्थाहरु मध य्े कुन संस्थाको नाम राख्ने हो वा नया नाम के राख्ने हो सो को उल्लेख गर्ने र 

संस्थाको कार्यालय कहाँ रहने हो ठेगाना समते उल्लेख गर्ने ।
	 (ग)	 एकिकृत  संस्थाको  कार्य  क्षेत्र  कति  रहने  हो  सो  एकिन  गर्ने  ।  कार्य  क्षेत्र  एकिन  गर्दा मापदण्डमा रहकेो व्यवस्थाको 

अनसुरण गर्ने ।
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	 (घ)	 कुन संस्थाको विनियम स्वीकार गर्ने हो  वा नया विनियम तर्जुंमा गर्ने वा कुनै विनियममा संशोधन गर्ने हो उल्लेख गर्ने ।
	 (ङ)	 शयेर पूँजिको रकम, विनियममा व्यवस्था भए बमोजिमका कोषमा रहकेो रकमहरु एकिकृत संस्थामा के कसरी समावेश गर्ने र 

उपयोग गर्ने तरिका (जस्तैः एकिकृत हुने संस्थाहरुको शयेर पूँजिको रकम र संस्थाको विभिन्न कोषमा	 रहकेो	 रकम	 तथा	
सदस्य	 संख्या सामान्यतया असमान हुन्छन ।)

	 (च)	 संस्थाको सम्पत्ति एकिकृत  संस्थामा  के कसरी प्रयोग गर्ने र दायित्वहरु के  कसरी भकु्तानी गर्ने सो सम्बन्धी विषय ।
	 (छ)	 अन्य आवश्यक विषय ।
१०.	 एकीकरणको  साधारण  सभामा  प्रस्तुत  गरिने  विषयहरूः  संस्था  एकिकरण  कार्यको  लागि साधारण सभामा निम्न विषयहरु पेश गर्नु 

पर्नेछः
	 (क)	 अनसुचूी–१ बमोजिमको ढा“चामा प्रस्तुत गरिएको शर्त तथा कार्यविधि सम्बन्धी विवरण,
	 (ख)	 एकीकृत हुने अघिल्लो दिन सम्मको वासलात,
	 (ग)	 आन्तरिक लेखा परीक्षण प्रतिवेदन,
	 (घ)	 साधारणसभाबाट  एकीकरणको  स्वीकृति  लिने  कार्यका  लागि  अधिकार  प्रत्यायोजन  गरी प्रतिनिधि तोक्ने कार्य,
	 (ङ)	 एकीकरण पछि कुनै विवाद भए विवाद समाधान गर्न एकीकृत हुन आउने संस्थाबाट वढीमा ५ जनाको विवाद समाधान समिति 

गठन गर्ने,
	 (च)	 एकीकृत संस्थाहरूको सम्पति (स्थायी भए) नियमानसुार नामसारी सम्बन्धी विषय,
	 (छ)	 संस्थाहरुको  ऋण  लगानी,  ऋण  असलुी  र  भकु्तानी,  बचत  तथा  ऋणको  व्याजदर,
	 सदस्यताको क्रम संख्या, शयेर प्रमाण पत्र लिने दिने, कर्मचारी व्यवस्थापन, कारोवार स्थगन जस्ता विषयहरूमा कुनै छुट्टै व्यवस्था गर्नु पर्ने भए 

सो समते निर्णय गर्ने ।
११.	 सम्झौता  सम्बन्धी  व्यवस्थाः  विभाग/कार्यालयबाट  प्रक्रिया  अगाडि  बढाउन  स्वीकृत  प्राप्त  गरेका संस्थाल दहेायका कुराहरु खलु्ने गरी 

एक आपसमा सम्झौता सम्पन्न गर्नु पर्नेछ ः–
	 (क)	 एकीकरण हुने संस्थाको नाम, ठेगाना, कार्यक्षेत्र, एकीकरण भए पछि रहने नाम, ठेगाना, र कार्यक्षेत्र,
	 (ख)	 सदस्यहरुको हक हित संरक्षण गर्ने व्यवस्था,
	 (ग)	 संस्थाको सम्पत्तिको मलू्याङ्कन, सम्पत्ति/दायित्वको मिलान पद्धति,
	 (घ)	 एकीकरण गर्न लाग्ने अनमुानित समयावधि,
	 (ङ)	 संस्थाको  विनियमावली,  कार्य  संचालन  सम्बन्धी  नियमावलीहरु,  वचत  तथा  ऋण नीति/निर्देशिका संस्थाको रुपमा परिणत 

हुने वा एकीकरण हुने संस्थाको नाम ,
	 (च)	 एकीकरण भएपछिको पूँजी संरचना तथा स्वामित्व संरचना,

	 (झ)    एकीकरण  भएपछिको  संस्थामा  आवश्यक  कर्मचारी  मात्र  रहने  गरी  कर्मचारी  कटौती योजना  तथा  जनशक्ति  व्यवस्थापन  
योजना  तथा  कर्मचारी  व्यवस्थापन  सम्बन्धी  अन्य व्यवस्था,

	 (ञ)	 प्रचलित सहकारी काननूको पालनाको लागि परूा गर्नुपर्ने विषय र स्वीकृति प्रक्रिया,
	 (ट)	 संस्थागत  पनुर्संरचना,  एक  आपसमा  सदस्यता  सेवा  केन्द्रहरुको  मिलान  तथा  सञ्चालन व्यवस्था,
	 (ठ)	 अन्य प्रचलित काननू र सो को पालना भएको घोषणा,
	 (ड)	वि भाग वा कार्यालयल तोकेका अन्य आवश्यक विषयहरु ।
१२.	 एकीकरणको लागि निवेदन दिनेः (१) दफा ७ बमोजिम स्वीकृती प्राप्त वा स्वीकृति प्राप्त नभएकासंस्थाल ऐनको दफा ३१ को प्रक्रिया परूा गरी 

एक आपसमा एकीकरण हुन चाहमेा एकीकरण कार्यको समय सीमा र तोकिएको प्रस्तावित कार्ययोजना सहित विद्यमान पूँजी संरचना 
अनसुार आ– आफ्नो  साधारण  सभाबाट  प्रस्ताव  पारित  गरी  सो  सम्बन्धी  कार्य  अगाडि  बढाउन  संचालक समितिलाई अख्तियारी 
प्रदान गर्नु पर्नेछ ।

	 (२) उप–दफा (१) बमोजिम पारित एकीकरण प्रस्तावका आधारमा दबैु संचालक समितिको निर्णय  सहित  संयकु्त  रुपमा  केन्द्रीय  संघ  भए  
विभागमा  र  विषयगत  र  प्रारम्भिक  संस्था  भए सम्बन्धित कार्यालयमा अनसुचूी –२ बमोजिमको ढाँचामा निवेदन दिन ुपर्नेछ ।

१३.	 कार्यालयल	अपनाउन	ुपर्ने	 कार्य	 प्रक्रियाः	 (१)	 एकीकरणको	लागि	निव  ेदन पेश भए	 पछि कार्यालयहरुले 
निम्नानसुारको कार्य प्रक्रिया अपनाउन ुपर्नेछ ।

	 (क)   कार्यालयसँग  एकीकरण  लागि  परू्व  स्वीकृति  लिए,  नलिएको  र  नलिएको  अवस्थामा एकीकरण वा विभाजन पश्चात आउन सक्ने 
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काननूी जटिलताको विषय यकिन गर्ने,

	 (ख)  एकीकरण  हुने  संस्थाहरुको  साधारण सभाको  दईु तिहाई  बहुमतबाट  नियमानसुारको प्रस्ताव पारित भए नभएको हरे्ने,
	 (ग)    कार्यालयल एकीकरण सम्बन्धी १५ दिने सचूना तयार गरी एक जिल्ला भन्दा बढी कार्यक्षेत्र  भएमा  राष्ट्रिय  तथा  स्थानीय  स्तरको  

पत्रिकामा  र  अन्यमा  कुनै  एकमा कम्तिमा एक पटक प्रकाशन गर्ने गराउने, स्थानीय एफ.एम रेडियोहरुबाट प्रशारण गराउने, कार्यालय, 
जिल्ला सहकारी संघ लि., विषयगत जिल्ला   सहकारी संघ लि. र सम्बन्धित संस्थाको सचूना पाटीमा टाँस्न गरी गनुासो उजरुी माग गर्ने,

	 (घ)     सचूनाको  अवधि  भित्र  गनुासो  वा  उजरुी  परे  नपरेको  र  परेको  भए  त्यसको गहनताको अध्ययन गर्ने,
	 (ङ)   सरोकारवालाको गम्भीर प्रकृतिको उजरुी वा गनुासो पाइएमा त्यसको सच्चाई पत्ता लगाउने  र  नपरेमा  सम्बन्धित  कार्यालयबाट  

खलुाउन ु पर्ने  विषयहरु  खलुाएर एकीकरण सम्बन्धी निर्णय लिने,
	 (च)	 एकीकरण कार्य सम्पन्न भएको सचूना पत्र प्रत्रिकामा प्रकाशित गर्न लगाउने,
	 (छ)   संस्था  एकिकरण  गरे  पछि  मलु  संस्थाको  दर्ता  कायम  राखी  अन्य  संस्थाको  लगत कट्टा गर्ने र सो को जानकारी जिल्ला सहकारी 

संघ, विषयगत संघ, सहकारी विभाग लगायतका निकायमा पठाउने ।
	 (ज)	 स्थायी लेखा नं. लिएका संस्था भए आन्तरिक कर कार्यालयको सहमति लिने ।
	 (२) 	 संस्थाहरुको एककिरण गर्दा हाल कायम रहकेो  नाम चाह ेअन्य नाम प्रस्ताव गरिएमा मापदण्ड बमोजिम नया नाम दिने 

प्रयोजनका लागि विभागको सहमति आवश्यक नपर्ने ।
१४.	 अन्तिम स्वीकृति सम्बन्धी व्यबस्थाः (१) एकीकरणको लागि आवश्यक प्रक्रिया अगाडि बढाउन परू्वस्वीकृत  पाएका  संस्था  दफा  ८  

बमोजिमको  प्रतिवेदन  र  दफा  ११  बमोजिमको  संझौतापत्रसहित अन्तिम स्वीकृतिको निमित्त नगर कार्यपालिकाको कार्यालयमा संयकु्त  
रुपमा  दहेायका  थप  कागजात  संलग्न  गरी  निवेदन  दिन ुपर्नेछः-

	 (क)	 एकीकरण	हुने	 संस्थाहरुको	 पछिल्लो	  आर थ्िक 	वर्षको	ल खापरीक्षण	 भएको लेखापरीक्षकको प्रतिवेदन 
सहितको वार्षिक प्रतिवेदन,

	 (ख)	 एकीकरण गर्ने सम्बन्धमा कुनै समझदारीपत्र भए त्यस्तो समझदारीपत्र र एकीकरण समिति गठनको निर्णय,
	 (ग)	 एकीकरण हुने/संस्थाको  चल  अचल  सम्पत्ति  तथा  दायित्वको  पछिल्लो  यथार्थ विवरणको मलू्याङ्कनको लागि नियकु्त 

मलू्यांकनकर्ताको प्रतिवेदन,
	 (घ)	 एकीकरण हुने संस्थाको नाम, ठेगाना,
	 (ङ)	 एकीकरण सम्बन्धमा स्वीकृत भएको अन्तिम कार्य योजना,
	 (च)	 कार्यालयल तोकेका अन्य कागजात तथा विवरण,
	 (ङ)	 एकीकृत हुन आउने संस्थाहरूले अनसुचूी–२ बमोजिमको संयकु्त आवेदन
	 (च)	 एकीकरणको निर्णयहरूको प्रमाणित प्रतिलिपि,
	 (छ)	 एकीकरणको शर्त र कार्यविधि,
	 (ज)	 एकीकरण हुने संस्थाहरुको छुट्टा छुट्टै र संयकु्त वासलात,
	 (झ)	वि भाग/कार्यालयको स्वीकृतिमा  स्थानीय  पत्र  पत्रिकामा  संस्था  एकीकरणमा  जान लागेको कुराको सार्वजनिक सचूना जारी 

गरेको सचूना,
	 (ञ)	 उक्त सचूना प्रकाशित भएपछि एकीकरण सम्पन्न नभएसम्म कुनै आर थ्िक कारोवार नगर्ने,
	 (ट)	 एकीकरणका लागि	 कार्यालयमा	 पत्राचार	 गर्दा	 एकीकृत	 हुन	 चाहने स्थाहरूको  अघिल्लो  बर्षको  

साधारण  सभाद्वारा  अनमुोदित  लेखा  परीक्षण प्रतिवेदन तथा चाल ुबर्षको आन्तरिक लेखा परीक्षण प्रतिवेदन समते सँलग्न  राख्नु पर्ने,
	 (ठ)	 एकीकृत  संस्थाको  विनियममा  “एकीकृत  संस्थाको  नामबाट  भए  गरेका काम  कार्वाही  यस  विनियम  बमोजिम  भए  	

गरेको  मानिनेछ”  भन्ने  प्रावधान  पनिसमावेश गर्ने, यसका लागि विनियम संसोधन प्रस्ताव पारित गराउने,
	 (ड)	 सम्पूर्ण  कागज  पत्रहरू  एकीकृत  हुन  चाहने  संस्थाका  अध्यक्षहरूबाट  प्रमाणित गरी पेश गर्नु पर्नेछ ।
	 (२) 	 उपदफा (१) बमोजिमको निवेदन उपर विभाग/कार्यालयल कारवाही गर्दा थप विवरण तथा कागजात आवश्यक भएमा सो निर्णय 

गर्नु अघि निवेदक संस्थालाई लिखित सचूना दिई थप  जानकारी  वा  कागजात  पेश  गर्न  लगाउन  सक्नेछ  र  त्यस्ता  संस्थाका  संचालक  
वा  अधिकार प्राप्त  व्यक्तिले  विभाग/कार्यालयमा  उपस्थित  भई  त्यस्तो  थप  जानकारी  वा  कागजात  उपलब्ध गराउन ुपर्नेछ ।

	 (३)  उपदफा  (१)  बमोजिमको  निवेदन  परेमा  विभाग/कार्यालयल  उक्त  निवेदन,  सोसँग
	 संलग्न  कागजात,  विवरण  उपर  छानबिन  गरी  पैंतालिस  दिनभित्र  संस्था  एक  आपसमा एकीकरण  गर्न  स्वीकृति  दिने  वा  नदिने  

निर्णय  गरी  सोको  जानकारी  सम्बन्धित  संस्थालाई दिनेछ ।
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	 (६)  	य स  कार्यविधि  बमोजिम  माग  गरिएको  थप  जानकारी  वा  कागजपत्र  संस्था  वा
	 सोका  अख्तियारवाला  व्यक्तिले  तोकेको  समयावधिभित्र  उपलब्ध  नगराएमा  एकीकरणको  लागि निवेदकले दिएको निवेदन फिर्ता 

लिएको मानिनेछ र सो उपर कुनै कारवाही गरिने छैन । तर पनुः दिएको निवेदन उपर कारवाही गर्न भने यस व्यवस्थाल बाधा प¥ुयाएको मानिने 
छैन ।

	 (७)  विभाग/कार्यालयल  कुनै  संस्था  एकीकरण  सम्बन्धमा  आपmूले  गरेको  निर्णय  तथा सो  कार्य  सम्पन्न  गर्ने  समतेको  ब्यहोरा  
सर्वसाधारणको  जानकारीका  लागि  पत्रिकामा  कम्तीमा  दईु पटक सचूना प्रकाशन गर्नु पर्नेछ र त्यस्तो सचूनामा एकिकरण हुन ुभन्दा 
अगाडीका संस्थाल गरेको कामहरु एकिकरण हुन संस्थाल गर्ने व्यहोरा समते राख्नु पर्नेछ ।

परिच्छेद – ४ 
विविध

१४.	 एकीकरण  सम्बन्धी  अन्य  व्यवस्थाः  संस्था  एक  आपसमा  एकीकरण  गर्दा  आवश्यकतानसुार दहेाय बमोजिमको छुट प्रदान गर्न 
सकिनेछः-

	 (क)	 दईु  वा  दईु  भन्दा  बढी  एकै  प्रकृतिका  सहकारी  संस्थाहरु  एकीकरण  गर्न  चाहने  संस्थाहरुले
	 साविकमा  स्वीकृति  पाई  कारोवार  गरिरहकेो  कार्यक्षेत्र  जोडिएको  भएमा  उपरोक्त  कार्य  क्षेत्र प्रदान गर्न सकिनेछ ।
	 (ख)	 एकिकरण  गर्दा  खण्ड  (क)  बमोजिम  ठुलो  कार्य  क्षेत्र  रहकेो  अवस्था  भए  उपयकु्त  स्थानमा
	 सदस्यता सेवा केन्द्र खोल्न दिइनेछ ।
	 (ग)	 फरक  विषयका  संस्थाहरु  एकिकरण  हुने  भएका  त्यस्ता  संस्थाहरुलाइ  सो  संस्थाल  चाहकेो विषय वा प्रकृति राख्न 

स्वीकृति प्रदान गर्न सकिनेछ ।
१५.	 एकीकरण पश्चात ध्यान दिन ुपर्ने कुराहरूः एकीकरण प्रश्चात निम्न कुरामा ध्यान प¥ुयाउन ुपर्दछ ।
	 (क)	 एकीकरणमा सामले भएका संस्थाहरु संस्थाको मलू कार्यालयभन्दा टाढा भए भने
	 सदस्यता सेवा केन्द्र खोल्ने स्वीकृति लिइ कार्यहरुलाइ निरन्तरता दिने,
	 (ख)	 कर्मचारीको  जिम्मेवारी  बाँडफाँड  र  संचालक,  लेखा  समितिको  जिम्मेवारीको  बडफाँडमा विशषे ध्यान दिने,
	 (ग)	 परुानो संस्था र एकीकृत संस्थाको सेवा सवुिधामा कटौती होइन अरू उन्नत सेवा सवुिधा दिने,
	 (घ)	 एकिकरण  पछि  संचालक  र  लेखा  समितिको  निर्वाचन  गर्नु  पर्ने  भए  विशषे  साधारण  सभा वोलाइ निर्वाचन गर्नु पर्छ ।
१६.	 एकिकरणमा  सहजीकरण  गर्न  सकिनेः  दहेायको  अवस्था  दखेिएकोले  संस्थाबाट  एकिकरण  गर्न अनरुोध भ ैआएमा विभाग/कार्यालयल 

एकिकरण कार्यमा सहजीकरण गर्न सक्नेछ ।
	 (क)	 एकै स्थानमा एकै विषयका धरैे संस्थाहरु संचालन भएकोले ।
	 (ख)	 एकै विषय र प्रकृति मिल्ने खालका संघहरु दर्ता भ ैसंचालनमा रहकेाल ।
	 (ग)	 दईु  वा  दईु  भन्दा  बढी  संस्थाहरु  एक  आपसमा  एकीकरण  गर्दा  सहकारी आन्दोलनलाइ सहयोग पगु्ने दखेिएमा ।
	 १७.	विविध ः  (१)  एकीकरण  हुने  संस्थाको  सम्पत्ति  तथा  दायित्व  प्राप्त  गरेपछि  सो  सम्पत्ति  तथा दायित्वको हिसाव किताब 

दरुुस्त राख्ने व्यवस्था मिलाउन ुपर्नेछ ।
	 (२) 	वि भाग/कार्यालयल संस्था एक आपसमा एकीकरण गर्न अन्तिम स्वीकृति दिएपछि एकीकरण  कार्य  तोकिएको  समयमा  

कार्यान्वयन  नगरेको  पाइएमा  एकीकरण  स्वीकृति  बदर  गरी कारवाही गर्न सक्नेछ । 
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अनसुचूी–२

(दफा १२ संग  सम्बन्धित)

श्रीमान ्....................
डिभिजन सहकारी कार्यालय ........ ।

बिषय: एकीकरण गर्न स्वीकृति पाउँ ।
महोदय,

	 सहकारी सम्बन्धी प्रचलित ऐन, २०४८ बमोजिम संचालन भ ैआएका तपसिल बमोजिमका.संस्था एकीकरण गर्न सम्पूर्ण  प्रक्रिया  परुा  
भएकोले  एकिकरणको  लागि  तोकिएका  आवश्यक  कागजात  सहित  यो  निवेदन  पेश गरेका छौं । अत: उपरोक्त संस्थाहरु एकिकरण गरी आउन 
अनरुोध गर्दछौं ।
आवश्यक कागजात थान.......संलग्न छन ्।

भवदीय,

.................................... ............................................

(संस्थाको तर्फ बाट आधिकारिक व्यक्ति) नाम: (संस्थाको तर्फ बाट आधिकारिक व्यक्ति) नाम:

पद: पद:

संस्थाको नाम: ठेगाना: 

टेलिफोन नं : फ्याक्स नं. : 

इमले ठेगाना : मिति:

संस्थाको नाम: ठेगाना: 

टेलिफोन नं : फ्याक्स नं. : 

इमले ठेगाना : मिति:
संस्थाको छाप: संस्थाको छाप:


