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(स्थानीय रथाजपत्र)

खण्ड २      बर्ष ५      अंक १६               मिमि ः िथाघ ४ गिे २०७८

बुद्धभूमि नगरपथामिकथाकथाे रथाजपत्र प्रकथाशन समबन्ी कथाय्षमिम् २०७४ कथाे अनुसचूी -२
दफथा ४ ि्था अनुसचूी १ को भथाग २ सगँ समबमन्ि

स्थानीय सरकथार सञचथािन ऐन, २०७४ को दफथा १०२ को उपदफथा (२) बिोमजि 
बुद्धभूमि नगरपथामिकथािे बनथाएको िि उलिेमखि बिोमजिको ऐन, कथाय्षमि्ी, 

मनददेमशकथा सि्षसथा्थारणको जथानकथारीकथा िथामग प्रकथाशन गररएको छ ।

भथाग -१
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बुद्धभूमि नगरपथामिकथािथा सिथायोजन भई आएकथा कि्षचथारीहरुको 
प्रोतसथाहन समुि्था समबन्ी वयिस्था गन्ष बनेको ऐन- २०७८

प्रसिथािनथाः साबिकको स्ानीय बनकाय (गाउं बिकास सबिबि, नगरपाबिका ि्ा 
बिलिा बिकास सबिबि) को सेिािा प्रिेश गरी हािसमि स्ायी रुपिा काय्यरि रहकेा 
कि्यचारीहरुको समिि २०७३ सािदबेि बिज्ापन र िढुिा नहुदंा िबृति बिकास अिरुद्ध 
भएको कारण कि्यचारी सिायोिन ऐन, २०७५ एिं स्ानीय सरकार सञचािन ऐन, 
२०७४ ििोबिि िदु्धभबूि  नगरपाबिकािा सिायोिन भएका कि्यचारीहरुिाई प्रोतसाहन 
सिरुप िबृति बिकासका अिसरहरु उपिव्ध गराउन आिशयक भएकोिे साबिक स्ानीय 
बनकायहरुिाट (गाउँ बिकास सबिबि, नगरपाबिका ि्ा बिलिा बिकास सबिबि) ि्ा 
संघीय िहिाट सिायोिन भएका कि्यचारीहरुिाई कि्यचारी सिायोिन ऐन २०७५ को दफा 
२३ ििोबििको िापदण्ड िनाई सिरिबृद्ध सबहिको िबृति बिकासद्ारा प्रोतसाहन सबुि्धा 
उपिव्ध गराई कि्यचारीको िनोिि उचच िनाउनका िाबग काननुी वयिस्ा गन्य िाञ्छनीय 
भएकोिे स्ानीय सरकार सञचािन ऐन,  २०७४ को दफा ११ को उपदफा २ (ङ) (२) 
(३) ि्ा  दफा ९० अनरुुप हुनेगरी स्ानीय सरकार संचािन ऐन २०७४ को दफा १०२ 
को उपदफा (१) ििोबिि िदु्धभबूि  नगरपाबिकाको दशौं नगरसभािे यो ऐन िनाएको ्छ ।

१. समंषिप्त नथाि र प्रथारमभः (१) यस ऐनको नाि िदु्धभबूि नगरपाबिकािा सिायोिन 
भई आएका कि्यचारीहरुको प्रोतसाहान  सबुि्धा समिन्धी वयिस्ा गन्य िनेको ऐन, २०७८ 
रहकेो ्छ ।

(२) यो ऐन िरुुनि प्रारमभ हुने्छ ।

२. पररभथारथाः बिषय िा प्रसंगिे अकको अ ््य निागेिा यस ऐनिा,
(क) “कि्यचारी” भननािे ितकाबिन स्ानीय बनकाय ि्ा सिायोबिि कि्यचारीहरुका 

रुपिा रहकेो िदु्धभबूि  नगरपाबिकाको सिीकृि दरिनदीिा सेिा प्रिेश गरी हाि काय्यरि 
रहकेा र अनय स्ानीय बनकाय (साबिक गाउँ बिकास सबिबि, नगरपाबिका ि्ा बिलिा 
बिकास सबिबि) िाट िदु्धभबूि नगरपाबिकािा सिायोिन भई पदस्ापन भएका र यो ऐन 
िारी हुदंाका ििि स्ायी सेिािा काय्यरि कि्यचारीिाई सम्झन ुपद्य्छ ।
(ि) “काय्यपाबिका” भननािे िदु्धभबूि नगरपाबिकाको नगर काय्यपाबिकािाई सम्झन ु

पद्य्छ ।
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(ग) िोबकएको िा िोबकए ििोबिि भननािे यस ऐन र नगरपाबिकािे सिय सियिा बनण्यय 
गरर िोबकएको िा िोबकएका कुरािाई सम्झन ुपद्य्छ ।

(घ) “नगर सभा” भननािे िदु्धभबूि  नगरपाबिकाको नगर सभािाई सम्झन ुपद्य्छ ।
(ङ) “प्रििु प्रशासकीय अब्धकृि” भननािे स्ानीय सरकार संचािन ऐन, २०७४ को दफा 

८४ ििोबिि बनयकु्त नगरपाबिकाको प्रििु प्रशासकीय अब्धकृििाई सम्झन ुपद्य्छ ।
(च) “स्ानीय सेिा” भननािे िदु्धभबूि नगरपाबिकािा रहकेो कि्यचारीको सेिा सिहूिाई 

सम्झन ुपद्य्छ ।
(्छ) “नगरपाबिका” भननािे िदु्धभबूि  नगरपाबिकािाई सम्झन ुपद्य्छ । 
(ि) “स्ानीय काननु” भननािे संघीय काननूसंग निाब्झने गरी िनेको िदु्धभबूि 

नगरपाबिकािाट िारी भएका काननुिाई सम्झन ुपद्य्छ ।
(्झ) “प्रोतसाहन सबुि्धा” भननािे साबिक स्ानीय बनकायहरुिाट (गाउँ बिकास सबिबि., 

नगरपाबिका ि्ा बिलिा बिकास सबिबि) ि्ा िदु्धभबूि नगरपाबिकािा सिायोिन 
भई पदस्ापन भएका स्ायी कि्यचारीहरुिाई यसै ऐनको दफा ३ ििोबिि उपिव्ध 
हुने सिरिबृद्ध िा िहिबृद्ध सििेिाई सम्झन ुपद्य्छ । सा्ै सिायोिन ऐन अनरुुप स्ानीय 
िहिा सिायोिन भएर आएकाहरुको हकिा पबन यसै ऐन अनरुुप भएको िाबनने्छ ।

(ञ) “नयनुिि शबैषिक योगयिा” भननािे प्रचबिि काननु ििोबिि हाि काय्यरि पदिा सेिा 
प्रिेश गदा्य आिशयक पनने नयनूिि शबैषिक योगयिािाई सम्झन ुप्छ्य ।

(ट) “सिायोिन” भननािे संघीय सिायोिन ऐन अनरुुप सिायोबिि भई आएका प्राबिब्धक 
िा अप्राबिब्धक सेिािा काय्यरि कि्यचारीहरुिे बनयिानसुार सिर िबृद्ध िा िह िबृद्ध 
रोिेको हकिा पबन िाग ूभएको िाबनने ्छ ।

३. स्थानीय सेिथाकथा कि्षचथारीको सिरिमृद्ध िथा िह िमृद्ध गनदे ः (१) साबिकको 
नगरपाबिकािा स्ायी रुपिा सेिा प्रिेश गरेका िा अनय स्ानीय बनकाय (गाउँ बिकास 
सबिबि, नगरपाबिका ि्ा बिलिा बिकास सबिबि) को स्ायी सेिािा बनयबुक्त भई िदु्धभबूि 
नगरपाबिकािा सिायोिनभई पदस्ापन भएका र यो ऐन िारी हुदंाका ििि नगरपाबिकािा 
काय्यरि स्ानीय सेिाका कि्यचारीहरुिाई यस ऐन ििोबिि िहिबृद्ध िा सिरिबृद्ध सबहिको 
प्रोतसाहन सबुि्धा उपिव्ध गराईने्छ ।

(२) उपदफा (१) ििोबिि स्ायी सेिा अिब्ध र शबैषिक योगयिाका आ्धारिा 
नगरपाबिकािा काय्यरि कि्यचारीहरुको सिरिबृद्ध िा िहिबृद्ध सबहिको पद बििानको 
िापदण्ड दहेाय ििोबिि हुने्छ ः
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क्र.स. हािको िह िापदण्ड कायि हुने सिर 
िा िह

कैबफयि

१ श्ेणी बिबहन 
सिै

५ िष्य भनदा िढी सेिा अिब्ध 
पगुेको

एक िह िबृद्ध

२ सहायकसिर 
चौ्ो

५ िष्य भनदा िढी सेिा अिब्ध 
पगुेको र नयनूिि शबैषिक योगयिा 
भएको

सहायकसिर 
पाँचौ

३ सहायकसिर 
पाँचौै

५ िष्य भनदा िढी सेिा अिब्ध 
पगुेको र नयनूिि शबैषिक योगयिा 
भएको

अब्धकृिसिर 
्ैछठौं

४ अब्धकृिसिर 
्ैछठौं

अब्धकृिसिर ्ैछठौं िहिा ५ िष्य 
भनदा िढी सेिा अिब्ध भएको र 
नयनूिि शबैषिक योगयिा भएको

अब्धकृिसिर 
सािौं

५ अब्धकृि सिर ं 
सािौ

अब्धकृि सिर सािौ िहिा ५ िष्य 
भनदा िढी सेिा अिब्ध भएको र 
नयनूिि शबैषिक योगयिा भएको

अब्धकृि सिर 
आठौ

 

(३) सिर िबृद्ध िा िह िबृद्धका िाबग पनध्र बदनको अिब्ध बदई सचूना प्रकाशन गररने ्छ 
। उक्त अिब्धिा उपदफा २ ििोबिि सेिा अिब्ध पगुेका, नयनूिि शबैषिक योगयिा भएका र 
नगरपािबकािा सिायोिन हुदँा कुनै प्रकारको प्रोतसाहन सबुि्धा नबिएका कि्यचारीिे िात्र 
आिेदन गन्य सकने्छन । यसरी परेका आिेदनहरुको िाँचि्ुझ गरी सिर िबृद्ध िा िह िबृद्धका 
िाबग नयनूिि िापदण्ड परुा भएका उिदे्ारको बििरण यबकन भएपब्छ िात्र सिर िबृद्ध िा 
िह िबृद्ध गररने्छ । सिरिबृद्ध िा िह िबृद्धका िाबग परेका आिेदनहरु सिीकृि िापदण्ड 
ििोबिि भए नभएको यबकन गन्य पाबिकािा उपिब्ध िररष्ठ अब्धकृि, प्रशासन शािाको 
प्रबिबनब्ध ि्ा अब्धकृिसिरको कि्यचारीे संिगन  बसफाररस सबिबि गठन गररने्छ । बसफाररस 
सबिबििे िापदण्ड परुा गरेका उिदे्ारको सबूच प्रििु प्रशासबकय अब्धकृि सिषि पेश गनने 
्छ । बसफाररसिा परेका उिदे्ारको कायि हुने सिर ि्ा िह काय्यपाबिकािाट अनिुोदन 
भएपब्छ दफा ५ ििोबिि प्रििु प्रशासकीय अब्धकृििे सिर िबृद्ध िा िह िबृद्ध गनु्य पनने्छ ।

(४) उपदफा (१) नयनूिि प्रोतसाहन सबुि्धा प्राप्त गनने कि्यचारीहरुिे पद बििान भई 
कायि हुने िहका कि्यचारीिे िोबकएको ििििान र सबुि्धाहरु प्राप्त गनने्छन ् । 
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 (५) सिर िबृद्ध िा िह िबृद्ध पश्ाि कि्यचारीको पद बििान गदा्य कायि हुने ििि बनििे 
साबिकिा िाईपाई आएको ििि भनदा कि हुने भएिा ग्े्ड ्प गरी ििि बििान गररने्छ । 
यसरी िह बििान गदा्य ि्ा ग्े्ड िबृद्धिाट ्प हुन िाने दाबयति स्ानीय िहिाट वयहोररने्छ ।

४. कथाय्षअिम्को गणनथाः (१) यस ऐन ििोबिि सिरिबृद्ध िा िह िबृद्धको िाबग 
प्रकाबशि सचूनाको अबनिि बदनसमिको सेिा अिब्धिाई आ्धार िानी िह िबृद्ध िा सिर 
िबृद्धको िाबग सेिा अिब्ध गणना गररने्छ । 

५.सिरिमृद्ध भएको पत्र मदनेः (१) सिर िबृद्ध िा िह िबृद्ध गनने भनी काय्यपाबिकािाट 
बनण्यय भएपब्छ िोबकयको ढाँचािा प्रििु प्रशासकीय अब्धकृििे सिर िबृद्ध िा िह िबृद्ध 
को पत्र बदनपुनने्छ ।

(२) उपदफा (१) ििोबिि बदइने पत्रको ढाँचा अनसुचूी-१ ििोबििको हुने्छ ।

६. पदस्थापन गररनेः (१)यस ऐन ििोबिि सिरिबृद्ध िा िहिबृद्ध भए पश्ाि ्
नगरपाबिकािे सिीकृि गरेको संगठन संरचनािा सिरिबृद्ध िा िहिबृद्ध हुन ुपिू्यको पदिा 
अब्धकिि सेिा गरेको आ्धारिा क्रिश बिलदो सेिा सिहूको पदिा प्रििु प्रशासकीय 
अब्धकृििाट पदस्ापन गररने्छ ।

(२)  सिरिबृद्ध िा िहिबृद्ध भएका कि्यचारीिाई साबिकिा गरररहकेो कािकाििा 
िटाईने्छ ।

७. सिरिमृद्ध िथा िहिमृद्ध भएकथा कि्षचथारीहरुको सेिथा समुि्थाः यस ऐन ििोबिि 
सिरिबृद्ध िा िहिबृद्ध  भएका कि्यचारीहरुको ििि ि्ा अनय सबुि्धा प्रदशे िा स्ानीय 
काननुिे िोके ििोबिि हुने्छ । प्रदशे िा स्ानीय काननुिे निोकेको अिस्ािा नेपाि 
सरकारिे िोके ििोबिि हुने्छ ।

८. पुि दरिनदी समिन्ी वयिस्थाः दफा ३ ििोबिि प्रोतसाहन सिरुप सिरिबृद्ध िा 
िहिबृद्ध गररएको पद सिीकृि संगठन संरचनािा नभएकोे हकिा सििः पिु दरिनदी बसि्यना 
भएको िाबनने्छ । यसरी सिरिबृद्ध िा िहिबृद्ध भई पिु दरिनदीिा कायि भएका कि्यचारीिाई 
पदस्ापन गनु्यपिू्यको य्ास्ानिा कािकाििा िगाउन िा्धा पगुेको िाबनने ्ैछन । 

९.आिशयक वयिस्था मििथाउनेः यो ऐन काया्यनियन गनने क्रििा कुनै कबठनाई उतपनन 
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भएिा नगरकाय्यपाबिकािे यो ऐनको प्रबिकुि नहुने गरी आिशयक बयिस्ा बििाउन 
सकने्छ ।

१०. यसै ऐन बिोमजि हुनेः यस ऐनिा िेिकेो कुराको हकिा यसै ऐन ििोबिि र सो 
िाहके अनयको हकिा प्रचबिि काननू ििोबिि हुने्छ ।

११. ऐन मनसकृय हुनेः यो ऐन एक पटकको िाबग कि्यचारीिाई प्रोतसाहन बदनको िाबग 
िारी गररएकोिे यस ऐन ििोबिि एक पटक सिर िबृद्ध िा िह िबृद्ध भए पश्ाि यो ऐन सििः 
बनसकृय हुने्छ ।

 अाज्ािे
 केशिराि सिुेदी
 प्रििु प्रशासकीय अब्धकृि
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अनसुबूच १
दफा ५ को उपदफा (२) संग समिबन्धि

पत्र संखया
चिानी नं  बिबिः .....................

श्ी ............................... 
....................................

बिषयः सिरिबृद्ध गररएको समिन्धिा ।

 िदु्धभबूि नगरपाबिकािा सिायोिन भई आएका कि्यचारीहरुको प्रोतसाहान  सबुि्धा समिन्धी 
वयिस्ा गन्य िनेको ऐन, २०७८ को दफा ३ (३) ि्ा दफा ५ ििोबिि  ििोबिि िपाईिाई िपबसि 
ििोबििको पदिा सिरिबृद्ध/िहिबृद्ध गररएको ्छ । आफुिाई िोबकएको बिमििेारी प्रचबिि काननुको 
अब्धनिा रही इिानदारीिापिु्यक समपादन गनु्य हुने्छ भनने अपेषिा गररएको ्छ ।

िह िबृद्ध/सिरिबृद्ध हुन ुभएकोिा ि्धाई ्छ ।

साबिकको बििरण            सिरिबृद्ध पब्छको बििरण
पदः िहः
सेिाः सिहुः पदः
िहः सेिाः
सिहुः                                                     
                 .................................
                                                                             प्रििु प्रशासकीय अब्धकृि
िो्धा ््यः
    श्ी संबघय िाबििा  ि्ा सािानय प्रशासन िनत्रािय, बसंहदरिार काठिाण्डौ ।

श्ी िखुयिनत्री ि्ा िबनत्रपररषदको काया्यिय, िबुमिनी प्रदशे, िटुिि ।
श्ी प्रदशे िोकसेिा आयोग िटुिि ।
श्ी कि्यचारी संचय कोष ठििे,काठिाण्डौ ।
श्ी नागररक िगानी कोष नयां िानेश्वर काठिाण्डौ ।
श्ी प्रदशे कोष ि्ा िेिा बनयनत्रक काया्यिय िटुिि ।
श्ी कोष ि्ा िेिा बनयनत्रक काया्यिय कबपििसि ु।
श्ी आब ््यक प्रशासन शािा िदु्धभिूी नगरपाबिका ।


